Zahlen &
Fakten 2025

924.,0

Mio. €

betrug der
Gesamtumsatz der
Eppendorf Gruppe im
Geschaftsjahr 2025.

_5,7%

Gesamtumsatz im

60,9

Mio. €

Investitionen fir
Forschung &
Entwicklung

10,3..

Vergleich zum Vorjahr

EBIT-Marge 2025

Kennzahlen
(IFRS)

+/- 2025 2024 20232 2022 2021

DWR’

Gesamtumsatz in Tausend € -4,3% 924.003 980.286 1.078.176  1.233.671  1.100.489
Americas % 36,3 36,1 35,8 37,5 333
Europe, Middle East & Africa (EMEA) % 38,7 37.1 35,9 33,4 38,5
Asia, Pacific, China (APC) % 25,0 26,8 28,2 291 28,1
EBITDA in Tausend € -15,8% 164.089 110.033 201.517 290.284 326.776
EBITDA-Marge % 17,8 11,2 18,6 23,5 29,7
EBIT in Tausend € -23,0% 95.607 39.420 116.381 225.568 271.998
EBIT-Marge % 10,3 4,0 10,8 18,3 24,7
Periodenergebnis in Tausend € -23,8% 63.931 57.374 87.358 157.714 189.771
Periodenergebnis % 6,9 5,9 8,1 12,8 17,2
Freier Cashflow? in Tausend € —6,7% 128.880 178.241 9.326 8.114 169.756
Eigenkapitalquote % 76,2 75,1 72,5 69,0 63,3
Bilanzsumme in Tausend € 0,7%  1.654.692 1.696.222 1.648.548 1.681.592 1.608.917
Aufwand fiir Forschung & Entwicklung in Tausend € -1,4% 60.931 70.550 69.231 76.012 64.458
Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt -0,7 % 4.125 4.658 4.937 4.762 4.238

(FTE)*

1 DWR = Durchschnittliche Wachstumsrate (2021-2025).
2 Inklusive rickwirkender Anpassungen gemaR IFRS 3.

3 Freier Cashflow = Operativer Cashflow + Cashflow aus Investitionstatigkeit.
4 FTE = Full Time Equivalents (Vollzeitdquivalente).
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Eppendorf SE — Geschaftsbericht 2025

Eine Strategie fur
nachhaltigen Erfolg

Im Geschaftsjahr 2025 hat die Eppendorf Gruppe
eine neue, zukunftsweisende Unternehmens-
strategie vorgestellt. In deren Mittelpunkt stehen
nachhaltiges Wachstum, kontinuierliche Innovation
sowie eine Weiterentwicklung der Unternehmens-
kultur fur eine offene und moderne Zusammen-
arbeit. Ambitionierte Ziele und eine klare Vision
fuhren das Unternehmen zurilick auf einen profi-
tablen Wachstumskurs.

Die Neuausrichtung umfasst eine effiziente Aufstel-
lung des Kerngeschafts sowie gezielte Investitionen
in Wachstumsfelder. Innovationen wie die Einfuh-

haben diese Transformation auf allen Ebenen mit
groRem Engagement vorangetrieben und dabei
eindrucksvoll ihre Offenheit fiir die stets transpa-
rent kommunizierten Veranderungen bewiesen.

Im Fokus aller Veranderungen und Weiterent-
wicklungen stehen die Bedurfnisse der weltweiten
Kunden und die Sicherung der herausragenden
Produktqualitat — ohne Kompromisse. Im Umgang
mit den geopolitischen Herausforderungen des
Marktes zeigt sich Eppendorf flexibel und tberaus
anpassungsfahig — und ist damit bestens gerustet,
auch kunftig Innovationen voranzutreiben und den

rung einer neuen Pipetten-Generation und nach-
haltiger Produktalternativen pragten das Jahr 2025
ebenso wie die globale Optimierung von Strukturen
und Unternehmensablaufen. Die Mitarbeitenden

Unternehmenserfolg zu sichern.

,Junsere neue Unternehmens-
strategie starkt die Wettbewerbs-
fahigkeit von Eppendorf und

ermoglicht nachhaltiges,
profitables Wachstum.”

Hans-Christian Stuff, CFO
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